
 به نام خدا

 مدارك مورد نیاز جهت تبدیل وضعیت استخدام پیمانی به رسمی آزمایشی:

 کپی شناسنامه تمام صفحات و کپی کارت ملی پشت و رو – 1

 یک قطعه عکس تمام رخ از متقاضی -2

 کپی مدارك تحصیلی کارشناسی و کارشناسی ارشد و دکتري – 3

(درصورت تحصیل در خارج از کشور باید ارزشنامه  آن ي دفاع ازاصل رساله دکتري و صورت جلسه – 4
 تحصیلی نیزارائه گردد)

 حکم کارگزینیو اولین کپی از آخرین  – 5

 کپی کارت پایان خدمت نظام وظیفه – 6

 CD WORD تکمیل شده به صورت گزارشنامه علمی -7

 باشد.پرینت از گزارشنامه و در انتهاي تمام صفحات امضاي متقاضی درج شده  -8

ویا معاون رئیس دانشکده  متقاضی و  وتوسطباید توسط دانشکده تکمیل گردد  1-4و 2-2و  1-2بند  -9
 دقت گردد که حداقل و حداکثر امتیازهاي لازم براي این بندها در نظر گرفته شود.  گردد.ید تائآموزشی 

  باید به صورت یک سی دي جدا از گزارشنامه تحویل داده شود. تمامی مدارك ارائه شده اسکن -10

 نحوه ي اسکن مدارك :

 کیلو بایت 240باید باحجم کمتر از  مدارك )size: 240و رزولوشن ( )dpi: 100( اسکن شوند. 
  باید در غالب شده اسکن فایل نوع format: jpg.باشد 

 .اسکن باید به صورت سیاه و سفید باشد 
 



 باید اسکن شوند:مدارکی که 

 عکس پرسنلی 

  صفحه شناسنامهتمام 

  پشت و رو کارت ملی 

 پشت و روارت پایان خدمت ک 

 ارزشنامه اسکن  درصورت تحصیل در خارج از کشور( کارشناسی ارشد و دکتري، ك کارشناسیارمد
 )تحصیلی

 صورتجلسه دفاع دکتريو  صفحه جلد پایان نامه 

 اولین و اخرین حکم کارگزینی 

 


